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Detta rutinmaterial ar framtaget for dig som vill skapa ett 4H-lager eller en annan 4H-
aktivitet. Har kan du lasa om hur projektet, Sommarlager pa nya platser, tog fram ett
lagerkoncept med fokus pa att n& ut till en ny malgrupp. Till rutindokumentet medféljer aven
recept- och aktivitetsdokument.

4H:s vision ar att alla barn och ungdomar ska utvecklas till engagerade,
valmaende och ansvarstagande manniskor med respekt fér omvarlden.



Bakgrund

Sommarlager pa nya platser var ett projekt finansierat av Svenskt Friluftsliv. | det framtagna
lagerkonceptet skapades lager som skilde sig fran manga tidigare 4H-lager. De flesta 4H-
lager har haft narhet till djur, vilket vi framst forknippas med. | detta lagerkoncept har fokus
istallet varit pa att nd ut till en ny malgrupp och etablera var verksamhet pa nya platser.

"AH ar en internationell ideell ungdomsorganisation med bred

verksamhet inom allt frdn odling och djur till idrott och teater.”
En deltagares bild av vad 4H &r préglas av vilka aktiviteter, varderingar och vilket fokus som
genomsyrat 4H-aktiviteten. Tack vare var breda verksamhet &r 4H olika for alla och det finns
lika manga anledningar till att vara en del av 4H som antalet medlemmar. Det huvudsakliga
malet for alla 4H-aktiviteter ar att deltagarna ska kanna sig som en del av var gemenskap
och att aktiviteterna inspireras av 4H:s motto “Lara genom att gora”.

Syfte

Syftet var att arrangera sommarlager pa platser dar 4H inte funnits tidigare och med barn
som inte varit i kontakt med 4H. Lagren skulle ha fokus pa friluftsliv och utomhusvistelse.
Forhoppningen var att na ut till barn och unga som inte har ekonomiska forutsattningar att
delta pa sommarlager eller ta del av andra fritidsaktiviteter. Genom att anordna lager i
deltagarnas naromrade kan det bli en stor inspirationskalla fér dem. Aven om det var en
utmaning att anpassa verksamheten efter nya platser tillgangliggjorde det naturen i
deltagarnas naromrade och bidrog till att de sag den med nya 6gon. Genom att ha arbetat
med miljéer, material och aktiviteter som inte var svara for deltagarna att aterskapa gavs
forutsattningar att ge dem en meningsfull fritid och rérelsegladje.

Inkluderande arbete och ny malgrupp
Tank pa att anpassa lager, plats och aktiviteter efter de deltagare ni vill na. | ett
socioekonomiskt utsatt omrade kan ni till exempel inte forvanta er att barnen kan ta sig till en
lagerplats som kraver en bilresa eller att alla har en egen sovsack. For att na ut till en ny
malgrupp eller nya omraden behdver ni anpassa marknadsféringen och arbetet infor lagret.
Under projektet Sommarlager pa nya platser anvandes flera metoder for att marknadsfora
projektet.
e Affischer delades ut till kommuner och skolor samt sattes upp pa
anslagstavior m.m.
Oversatt material till vanliga sprak i omradet.
Information i trapphus.
Traffar for att kunna hjalpa till att géra anmaélningar.
Prova-péa-aktivitet for att introducera nya deltagare.
Inlagg pa sociala medier.
Mailutskick till kommuner och skolor med information.
Besok i skolor och klassrum for att informera.
Betalda annonser pa sociala medier.
Inlagg i Facebook-grupper for foraldrar och barn i omradet.
Ta kontakt med en skola och bjud in en hel skolklass, som en klassresa.

4H:s vision ar att alla barn och ungdomar ska utvecklas till engagerade,
valmaende och ansvarstagande manniskor med respekt for omvarlden.



I marknadsforingen ar det viktigt att tillgangliggora informationen for att inkludera nya
deltagare. Det ar darfor viktigt att fundera p& hur ni gor det pa basta satt; vilka vill ni na, vilka
utmaningar finns for att na ut till malgruppen och hur kommer ni i kontakt med dem for att
informera om 4H?
e Anvand ett latt sprak och fundera pa om det behdvs material pa flera sprak.
e Var tydlig med vilka uppgifter du behdver och till vem t.ex. "Namn deltagare”
och "Telefonnummer vardnadshavare” i anméalningsformular.
e Fundera 6ver layout, ordval och tydlighet. Alla ar inte vana vid att fylla i
formular.
e Tank pa narhet och tillganglighet for att enklare etablera sig i ett nytt omrade
samt fa fler barn att anmala sig.
e Visa upp 4H i det nya omradet med affischer i centrum, besok i skolor och
narvaro pa lokala evenemang.
e Skapa relationer till nyckelpersoner sd som fritidsledare och faltassistenter for
att skapa tillit till 4H.
¢ Informera om vad ni erbjuder och hur deltagarna kan fortsatta inom 4H efter
lagret.

Incident pa lager

Vid arbete med barn och unga pa lager kan det uppsta flera olika situationer som paverkar
deltagarnas fysiska och psykiska halsa, nagot som ar svart att undvika. Nar nagot hander &r
det darfor viktigt att det gors en incidentrapport p& handelsen. Detta galler oavsett om en
deltagare smiter ut pa natten eller om det blir slagsmal. Det ar viktigt att veta vad som hant
och hur ni hanterade situationen om vardnadshavare eller andra instanser satts in som foljd
av incidenten. Sarskilt viktigt &r detta om den ytterst ansvariga pa lagret inte ar pa plats, den
personen maste ha koll pa alla incidenter, stora som sma. Om nagot intraffar, besvara dessa
fragor.

Vad héande?

Vilka var inblandade?

Vem sag vad som hande?

Vem savad?

Vilka atgarder har vidtagits?

Vilka ar kontaktade?

Vad skulle vi gjort for att undvika?

For att redan innan lagret jobba férebyggande mot incidenter &ér det bra att skriva
krishanteringsplan, mall for det hittar ni pa 4H:s webbsida 4h.se

4H:s vision ar att alla barn och ungdomar ska utvecklas till engagerade,
valmaende och ansvarstagande manniskor med respekt for omvarlden.



Ohalsa pa lager

Projektet Sommarlager pa nya platser hade som syfte att na ut till en bred malgrupp dar
deltagarna har haft olika forutsattningar och erfarenheter. Darfor var det stort fokus pa att
skapa en inkluderande milj6 dar samtliga deltagare kande sig sedda och hérda. Ifall en
situation uppstod déar en deltagare 6ppnade upp sig om ett problem, oavsett om det berérde
en situation i hemmet eller psykisk ohélsa, var det viktigt att ledarna inte agerade
psykologer. Ledarna skulle i en sadan situation kontakta vardnadshavare och hanvisa
deltagaren till en myndighet, organisation, skolkurator eller en legitimerad psykolog dar
deltagaren har mojlighet att fa professionell hjélp. Organisationer deltagarna kan hanvisas
till:

4H:s vision ar att alla barn och ungdomar ska utvecklas till engagerade,
valmaende och ansvarstagande manniskor med respekt fér omvarlden.



Listor

For att skapa sommarlager pa en ny plats ar planeringen infor lagret viktig. Nedan finns
checklistor for projektets olika delar, arbetet med att ta fram ett Iager, infor lagerstart,
lagerstart, under lagret och efter lagrets slut.

Detta &r bra att bérja med for att ha ett skal. Kolla upp néar skolorna

startar/slutar. Tank dven pa att platsen ska vara tillganglig for de ni vill
ska anmaéla sig. Alla har till exempel inte bil.

Plats och datum

] Ett lager kan finansieras pa flera olika satt bland annat genom
Ekonomi och budget lageravgift, projekt, bidrag och samarbeten med féretag eller kommun
m.m. Gor en budget for alla lagerkostnader s& som 16n, lokal, transport,
marknadsféring, material, kost och logi.

Ledare Skapa ett formulér och dela pa sociala medier. Leta efter ledare med
olika erfarenhet och intressen som kompletterar varandra.

Tider \Vélj tider som passar bra fér hamtning och lamning. Manga vuxna kan
inte ldmna sent eller hdmta tidigt, valj tider som fungerar for de flesta.

Skapa anmalan Gor den enkel och tydlig. Far barnet vara med pa foto? Allergier?
Simkunnig? Sarskilda behov?

L ) Ta fram material och presentera det utifran 6nskad malgrupp. Tank pa
Marknadsféringsmaterial hur anmélan &r skriven och om ni kan nd ut till fler genom att 6versatta
materialet till andra sprak.

Ett bra satt att borja informera om ett lager ar att bestka skolor. Kontakta
Kontakta skolor elevhalsa, fritids och rektorer for att hitta en egen kontaktperson pa
skolan som kan hjalpa er. Det kan vara svart for skolan att gora reklam
om lagren inte ar gratis.

Anordna en prova-pa-aktivitet pa skolgarden eller ga runt till
klassrummen. Ta med material for att informera om 4H och ta emot
Skolor anmalningar. Om du har tid, besok garna igen. Det gar &ven att bjuda in
en hel skolklass som kan delta pa lagret som en "klassresa” dar alla
klasskompisar kan delta p& aktiviteten oavsett ekonomiska
forutsattningar.

Sociala medier Anvéand sociala medier for att marknadsfora lager. Anvand till exempel
bilder fran tidigare Sommarlager pa nya platser.

Om det finns ett specifikt omrade dar lagret ska vara i, tink pa att

Lokalt marknadsfora er dar de vuxna och barnen ar for nd ut till fler.
Trappuppgdngar och anslagstavlor i centrum &r exempel pa platser.
Skapa lager
Ta fram tider och forslag pa aktiviteter utifran ledarnas kompetenser.
Inhandling Inforskaffa material for aktiviteterna du féreslagit och se till att sortera
dem s3 att du vet var du har allt.
Mat Bestam hur ni vill géra med mat pa lagret. Vill ni bestélla i forvag eller
handla infér varje lagerdag?
Utbildning/traff ledare Se till att ledarna har god kompetens att hantera svara situationer,
kunskaper inom ledarskap, NPF-diagnoser och HLR.
Dokumentera For statistik, skriv upp vad du gor, hur lang tid det tar och annat for att

underlatta efterarbetet.

4H:s vision ar att alla barn och ungdomar ska utvecklas till engagerade,
valmaende och ansvarstagande manniskor med respekt for omvarlden.



Lagerplats

Stam av dina bokningar och se till att det gar att genomfora lagret som
planerat innan lagerstart.

Skicka ut valkomstbrev

Har skriver du kontaktuppgifter, samlingsplats, resvag, packlista och en
kort beskrivning av lagret. Skicka ivag till deltagarna cirka en vecka
innan lagerstarten.

Skapa schema for lager

Tank pa att ha ett flexibelt schema. Malet &r att barnen ska ha roligt pa
lagret. Genom att inte detaljplanera undviker ni att deltagarna blir
uttrékade och ni kan enklare anpassa er efter gruppens 6nskemal.

Extra information

Gor utskick till deltagare om nagot lager inte ar fullt for att uppmuntra
redan anmalda till att anmala sig till fler Iager eller bjuda med sina
vanner.

Deltagarantal

Tank pa att alla anmalda inte dyker upp i samma utstrackning som man
ar van vid nar det ar kostnadsfria aktiviteter. Nagot man kan gora for att
fa battre koll p& deltagarantalet ar att hora av sig till alla anmalda innan
lagret for att valkomna de och bekréfta att de kommer delta.

Transport av material

Materialet maste transporteras till lagerplatsen. Det ar inte heller sakert
att ni far lamna materialet pa lagerplatsen 6ver natten. Kolla upp det
innan.

Skapa deltagarlista

Ta ut viktig info och sétt ihop en deltagarlista med kontaktuppgifter. Far
deltagaren vara med pa foto? Allergier? Sarskilda behov?

Skriv upp/skriv ut material

Skriv ut deltagarlistor, telefonlista till ledare, akuta telefonnummer och
lagerplatsens adress.

Mat

Planera ratter att handla till under lagret eller stam av bestélining av mat
beroende pa hur ni véljer att géra med inhandling. Tank pa att handla
mellanmal och specialkost.

4H:s vision ar att alla barn och ungdomar ska utvecklas till engagerade,
valmaende och ansvarstagande manniskor med respekt for omvarlden.



Mote med ledare innan

Gaigenom schema, lagerplats, bestam en samlingsplats och repetera
reglerna.

Samarbete och konsekvent
ledarskap

Prata ihop er om allt innan. Eftersom ledarna kanske ocksa ar nya for
verksamheten och varandra ar det viktigt med kommunikation for att
kunna vara konsekventa mot deltagarna. Deltagarna ska inte fa olika
svar fran olika ledare, sager en nej till ett extra glas saft s ska alla sdga
nej.

Forbered valkomstlekar

Forbered flera aktiviteter som ar latta att hoppa in i. For inspiration se;
IAktiviteter- Sommarlager p& nya platser.

Dela upp ansvar

\Vem tar emot? Vem prickar av? Vem forklarar leken?

Valkomnande

Héalsa alla valkomna.

Uppmuntra dina ledare till att vara nyfikna och att stélla fragor, men
Aven att vara oppna for att besvara fragor och funderingar som
uppkommit bland deltagarna for att de ska k&nna sig bekvama och vél
mottagna.

Medlemskap

Alla medlemmar tacks av 4H:s forsakring. Det ar darfor viktigt att alla pa
lagret &r anméalda och blir medlemmar innan lagerstart.

Introduktion

Samla deltagarna néar alla kommit for att g igenom regler, lagerplatsen
(var finns toaletter osv.), samlingsplats vid nddsituation och ha en
namnrunda.

Néarvaro

Ta nérvaro nar alla deltagare har kommit till I&gret for att enkelt kunna
fora statistik pa deltagarna efterat.

Dela upp deltagarna

Fordela deltagarna i grupper mellan ledarna sa att varje ledare har extra
uppsyn oOver ett fatal deltagare. Gor uppdelningen efter kompisgang for

att underlatta for ledarna.

4H:s vision ar att alla barn och ungdomar ska utvecklas till engagerade,
valmaende och ansvarstagande manniskor med respekt for omvarlden.



Regler

Var konsekvent och sag alltid till om nagon inte foljer reglerna. Var
medveten om reglerna och paminn deltagarna om vad som géller.

Instruktioner

Hall korta och tydliga instruktioner. Barn orkar inte lyssna under langre
period. Ova géarna innan pa instruktionerna for att kunna férenkla dem.

Om mdjligt, demonstrera och lat deltagarna testa, utga fran 4H:s motto
“Lara genom att géra”.

Psykisk halsa pé lager

Informera alla deltagare pa lagret om olika hjalporganisationer. Dela ut
flygblad med information om olika hjalporganisationer eller satt upp
informationen pa toaletterna. Saledes kan de som inte vagar be om hjalp
fangas upp och fa tid att lasa pé i lugn och ro.

Avstamning Stam av att alla ledare och deltagare mar bra, att inget hant, att alla blir
sedda och att alla vet hur dagen ser ut.
Flexibilitet Alla deltagare ska ha roligt under lagren. Det &r darfor viktigt att vara

flexibel med aktiviteter. Det ar ingen idé att gra nagot trékigt bara for att
det star pd schemat.

Informera om 4H

Som 4H-ledare &r du en forebild. Det ar viktigt att informera om 4H
eftersom det &r nytt fér manga av deltagarna.

BesOk 4H-verksamhet

Eftersom sommarlager pa nya platser inte arrangeras vid befintlig
verksamhet har det varit uppskattat att ndgon gang under lagret f& aka pa
"utflykt” till nArmaste 4H-verksamhet. Detta for att deltagarna ska veta var
de kan engagera sig efter lagret och kanske f& en storre forstaelse for 4H:s
breda verksamhet.

Starta 4H-klubb

Hjalp deltagarna med inspiration till 4H-klubb och hjdlp de som vill att starta
en. Forklara ord som ordférande, kassor, sekreterare, styrelse och
demokrati. Kom ihdg att det inte gér nagot om klubben inte ar kvar for alltid
eller att protokollet inte blir klart. Huvudsaken &r att de lart sig nagot och att
de har fatt testa och se att det inte &r sa svart.

Tabilder

Fota och filma mycket pa lager. Se till att ni vet vilka deltagare som inte far
och inte vill vara med pa bild.

Rakna in

Samla deltagarna och rékna in alla nar ni forflyttar er eller borjar en ny
aktivitet for att se till att alla & med och ingen saknas.

Utskick Maila ledare, deltagare och vardnadshavare om lagret. Skriv en kort
sammanfattning om vad de fatt géra och skicka med bilder fran lagret.
Lagerplats Stada och lamna lagerplatsen som ni hittade den. Anmal eventuella skador
till mark- eller fastighetséagare.
Atertraff Bade ledare och deltagare uppskattar en atertraff. Detta bidrar till att
kontakten mellan dem upprétthalls och forstarks.
Statistik Ta fram statistik pa antal deltagare, antal ledare, antal ideella timmar m.m.

for att kunna redovisa lagret.

Forvaring av material

Hitta en plats dar materialet fran lagren kan forvaras och lamna tillbaka

l&nat material.

4H:s vision ar att alla barn och ungdomar ska utvecklas till engagerade,
valmaende och ansvarstagande manniskor med respekt for omvarlden.



Aktiviteter

Projektet Sommarlager pa nya platser inriktade sig mot att informera och utbilda barn och
unga i friluftsliv. For att samtliga deltagare skulle kanna sig inkluderade och fa mojlighet att ta
del av ett stadsnara friluftsliv var det fokus pa varierande, lugna, fartfyllda, kluriga och kreativa
aktiviteter. Ambitionen var att alla deltagare skulle f& chansen att kanna att de hade lart sig
nagot under dagen och att ndgon av aktiviteterna har gatt i linjp med deras intressen.
Aktiviteterna kan vara allt fran att starta en 4H-klubb och laga mat till att fiska och ha ett
skogsdisco.

Tips: det finns forslag pé aktiviteter i “Aktiviteter - Sommarlager pé nya platser”

Val av plats

Vilken plats lagret arrangeras pa ar viktigt for att nd ut till en ny malgrupp. Det &ar viktigt att se
till att véalja en plats i deltagarens eget bostadsomrade for att inspirera till fortsatt
utomhusvistelse. Alternativt en lagerplats som kraver en kortare resa med kollektivtrafik.

Se till att lagerplatsen innehaller vissa element ur ett bekvamlighetssyfte, till exempel tillgang
till dricksvatten, grillplats, toalett/dass, skydd mot regn. Om lagret riktar sig till barn och
ungdomar i socioekonomiskt utsatta omraden &r ett regnskydd pa lagerplatsen viktigt da det
inte ar sjalvklart att alla deltagare har ett eget regnstall. Det &r viktigt att det finns tillgang till
toalett eller dass. Om deltagarna inkluderar flickor som kommit in i puberteten ar det viktigt
att ha mensskydd, vatservetter och soptunna i anslutning till toalett eller dass.

Viktigt att tanka pa ar att alla barn och ungdomar ar olika och har olika preferenser nar det
galler lagerplats. Somliga gillar aktiviteter pa en éppen lagerplats medan andra deltagare
hellre vill leka i skogen. Darfor ar det bra att ha en lagerplats med olika miljoer.

Exempel pa platser som Sommarlager pa nya platser genomforts pa:
e Lida (6vernattning), friluftsomrade med skog, Gppna ytor och badplats.
Overnattning i sma stugor med tillgang till toalett och dusch.
e Glado (6vernattning), Scoutstuga med skog, 6ppna mindre ytor och
badplats. Overnattning i tva stora sovsalar med tillgang till dass, anlaggningen
saknade dock dricksvatten.
e Flottsbro, skidbacke med 6ppna ytor och badplats med tillgang till toaletter
och vattenkran.
e Brantbrinks IP, fotbollsplan med narhet till skog och tillgang till toaletter och
vattenkran.
e Sundby Gard, friluftsomrade med 6ppna ytor och badplats med tillgang till
toaletter och vattenkran.
e Glomstahallen, fotbollsplan med 6ppna ytor och tillgang till toaletter och
vattenkran.
o Agesta gérd, friluftsomrade med 6ppna ytor, skog och tillgang till dass, dock
utan vattenkran.
e Stortorps bygdegard, lokal med tillgang till kok och toaletter, Gppna ytor och
lekplats.
e Sodertorns friskola, skolgard med skog, 6ppna ytor och fotbollsplan.
e Magasinet, lokal med kok och toalett, tillgang till mindre utomhusytor och
narhet till lekpark.
e Stadsparken i Osby, park med grénytor och ett stationshus med toaletter.
e Pata scoutstuga, scoutstuga med sangar, narhet till vatten, mojlighet att laga
mat utomhus, toaletter och éppna ytor.
e Motesplatsen i Oxhagen, aktivitetshus med kok, aktivitetsutrymmen och
toaletter i narhet till en aktivitetsplan med konstgrasplan, scen, basketplan m.m.
e Fotbollsplan i Klevshult, plats for lekar och femkamp.

4H:s vision ar att alla barn och ungdomar ska utvecklas till engagerade,
valmaende och ansvarstagande manniskor med respekt for omvarlden.



Upplagg for olika lager

Malsattningen nar schemat utformades var att fylla lagerdagarna med aktiviteter for att
undvika oplanerad tid under dagarna. Eftersom deltagarna var nya for varandra och 4H
ansags oplanerad tid riskera att deltagarna kande dig uttrakade eller ensamma. Schemat
anvands bade som ett stod och men ocksa nagot flexibelt att &ndra tillsammans med
deltagarna. Detta upplagg anvandes for att alla deltagare skulle kunna lamna lagret pa bra
humor. Schemat tog aven hansyn till att vardnadshavare skulle ha méjlighet att lamna och
hamta deltagarna fran lagerplatsen.

Nedan ar tvd scheman inlagda som anvandes under ar ett av Sommarlager pa nya platser,

upplaggen ar anpassade efter daglager for tva olika aldersgrupper.

4H:s vision ar att alla barn och ungdomar ska utvecklas till engagerade,
valmaende och ansvarstagande manniskor med respekt for omvarlden.

08:00 Ledarna samlas 09:00 Ledarna samlas
09:00 Deltagarna anlander + fri lek 10:00 Deltagarna anlander
09:30 Namnlekar 10:30 Namnlek
10:00 Aktivitet 1 (Bast i test-utmaningar) 10:50 Aktivitet 1 (Soffan)
10:50 Alktivitet 2 (Dunken) 11:30 Laga mat + pyssla + dekorera
11:00 En ledare gar ivag och startar 12:00 Lunch
. grillen
13:00 Aktivitet 2 (Skapa filmer)
11:20 Dellagama“ samlas och tvattar
héanderna
14:00 Aktivitet 3 (Dunken)
11:30 Lunch + fri aktivitet
14:30 Aktivitet 4 (Femton)
12:30 Starta klubbar
14:45 En ledare gér ivag och ordnar fika
13:00 Aktivitet 3 (gora skattkartor)
15:00 Fika, filmvisning och talangjakt
14:00 Aktivitet 4 (leta efter varandras
skatter)
16:30 Hejda!
14:30 Avslutande samling + mellanmal
15:30 Hejda!
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08:00 Ledarna samlas 09:00 Ledarna samlas
09:00 Deltagarna anléander + fri lek 10:00 Deltagarna anléander
09:30 Namnlekar 10:30 Namnlek
10:00 Aktivitet 1 (Bast i test-utmaningar) 10:50 Aktivitet 1 (Soffan)
10:50 Alktivitet 2 (Dunken) 11:30 Laga mat + pyssla + dekorera
11:00 En ledare gar ivag och startar 12:00 Lunch
' grillen

13:00 Aktivitet 2 (Skapa filmer)

11:20 Deltagarnz_n_ samlas och tvattar
handerna

14:00 Aktivitet 3 (Dunken)
11:30 Lunch + fri aktivitet

14:30 Aktivitet 4 (Femton)
12:30 Starta klubbar

14:45 En ledare gér ivag och ordnar fika
13:00 Aktivitet 3 (gtra skattkartor)

15:00 Fika, filmvisning och talangjakt
14:00 Aktivitet 4 (leta efter varandras

skatter)

16:30 Hejda!
14:30 Avslutande samling + mellanmal
15:30 Hejda!

4H:s vision ar att alla barn och ungdomar ska utvecklas till engagerade,
valmaende och ansvarstagande manniskor med respekt fér omvarlden.
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Mat

Mat ar extremt viktigt for att orka halla humoret uppe och vara aktiv under hela dagen. Under
lagerdagarna fick deltagarna bade lunch och mellanmal. Manga ganger var deltagarna med
och lagade maten utomhus. Under ett av sommarldgrena som har arrangerats fick
deltagarna i mindre grupper sjalva valja ingredienser fran ett bord med allt fran pasta och
kyckling till groddar och sylt for att sjalva fa testa sig fram och laga sin mat helt sjalva.
Deltagarna uppskattade frineten att fa valja sjalva och hittade egna recept att laga, de gjorde
bland annat carbonara, pannkakor, wook och pastasallad.

Mat som fungerade bra att laga utomhus tillsammans med deltagarna:
e Tomatsoppa med makaroner
Egenkokad blabarssylt
Grilla korv
Véfflor dver eld
Chokladbollar
Bullar
Blabarspaj
e Amerikanska klassikern s’mores
e Tacos
e Pastasallad
Tips: forslag pa recept finns i “Recept - Sommarléager pa nya platser”

Dagen planerades for att det skulle finnas mdjlighet for en av ledarna att lamna lagerplatsen
for att handla. Detta gjordes for att varken deltagare eller ledare skulle paverkas av att en
ledare forsvann ivag en stund under dagen. Finns inte den mgjligheten kan man handla
innan lagerstart eller bestalla matleverenas.
Fordelarna med att handla mat varje lagerdag:

e Det blev mojligt att vara pa lagerplatser som inte hade kyl eller frys.

¢ Inga problem uppstod ifall en deltagare hade glémt att anmala specialkost.

e Deltagarna kunde vara med och vélja mat.

e Matsvinnet minskade, eftersom ink6pen av mat kan anpassas efter antalet

deltagare for dagen.

e Frukt och gront hann inte bli daligt.

e Genom att bade handla pd morgonen och senare pa formiddagen gar det att

kompletteringshandla.

4H:s vision ar att alla barn och ungdomar ska utvecklas till engagerade,
valmaende och ansvarstagande manniskor med respekt for omvarlden.



