
  

1 

 

KRISHANTERINGSPLAN FÖR  
____Län/krets/klubb/gård/verksamhet/aktivitet____ 

EN DEL AV  
RIKSFÖRBUNDET SVERIGES 4H  

 
 

Policy 
Inom ____ Län/krets/klubb/gård_______ vill vi undvika skada i krissituationer, på egendom 
och människor som deltar i vår verksamhet. Detta ska uppnås genom att vi arbetar för att 
våra ledare och personal ska vara förberedda på olika former av krissituationer som kan 
uppstå.  
 

Omfattning  
Målet med krisplanen är att alla ledare och anställda inom vår organsation ska vara insatta i 
hur krisplanen fungerar för att kunna hantera en kris på bästa sätt. 
 

Ansvarsfördelning 
 
Huvudansvarig 
 
_______________har huvudansvaret för denna __aktivitet/verksamhet/plats_______. 
 
Huvudledare  
Huvudledare för denna __aktivitet/verksamhet/plats_______ är ______________.  
 
Som huvudledare för __aktivitet/verksamhet/plats_______ har du ansvar för att alla ledare 
blir informerade om vad som står i krishanteringsplanen, vart samlingsplatser, första hjälpen 
material, deltagarlistor, nödutgångar och övrigt finns.  
 
 
Andreledare 
Som andreledare ska du bistå huvudledare för __aktivitet/verksamhet/plats_______.  
 
Andreledare för denna __aktivitet/verksamhet/plats_______ är _________________. 
 

Giltighetstid 
Denna ansvarsfördelning gäller från och med _____________ till och med _____________.  
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Viktiga telefonnummer lokalt 
 
SOS Alarm        112 
Polis (ej brådskande)       114 14 
Giftinformationscentralen: 
Vid akuta fall ring 112                                 Mindre akuta fall:  010-456 67 00      08-33 12 31 
BRIS (barnens hjälptelefon)      116 111 
BRIS (vuxnas telefon om barn)     077-150 50 50 
Jourhavande medmänniska (kvällar och nätter)   08-702 16 80 
Hjälplinjen        0771-22 00 60 
Sjukvårdsupplysningen       1177 
 
Huvudansvarigas telefonnummer  
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