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FOrord och syfte
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81) 4H-ANDAN

4H-andan beskriver hur vi ar mot varandra och oss sjalva i 4H. Alla 4H:are gor alltid sitt
basta for att folja 4H-andan. Vi hjalper ocksa varandra att f6lja 4H-andan.

81.1) Huvudets H

En 4H:are soker kunskap om sin omvarld. En 4Hare har och ger andra 4H:are inflytande
over 4H-verksamheten.

81.2) Hjartats H

En 4H:are visar medkansla och respekt for saval andra manniskor som djur och natur. En
4H:are bidrar till att alla kanner sig valkomna i 4H.

81.3) Handens H

En 4H:are utvecklar fardigheter genom praktiska évningar och upplevelser. En 4H:are vagar
prova nya saker genom mottot “lara genom att géra”.

§1.4) Halsans H

En 4H:are har ett sunt levnadssatt genom god kost och aktiv fritid i ett tryggt umgange. En
4H:are varnar om sitt eget och andras psykiska valmaende.

Reviderad under riksforbundsstamman 2023.
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82) Riksférbundets policys

82.1) Verksamheten
8§2.1.1) Demokrati

| 4H har vi en verksamhet av och for barn och unga. All makt i 4H ska utga ifran
medlemmarna, som utgor sjalva karnan i var verksamhet. | 4H tar vi darfor alltid hansyn till
alla enskilda medlemmars asikter. Vi ska sarskilt verka for att barn och unga i organisationen
ska kunna paverka 4H och ha inflytande éver beslutsprocesser i 4H.

| 4H ska vi ha majlighet att styra 6ver var 4H-verksamhet. Det &r utifrdn medlemmarnas
intressen, engagemang och deltagande som 4H utvecklas. Vi ska alltid vara inkluderande,
bland annat genom att forklara svara ord och skapa en miljo dar alla vagar fraga.

Vara styrelser ar en viktig del i var foreningsdemokrati. Att sitta i en styrelse ger 4H:are
fardigheter for framtiden och kunskap om demokrati. Vara styrelsemedlemmar har aven ett
viktigt uppdrag att verka for att alla medlemmar forstar och kan delta i beslutsprocesser, inte
minst pa arsmoten.

Transparens ar en viktig grundpelare fér en demokratisk organisation som 4H. Vi ska darfor
verka for att s mycket information som mgjligt ar tillganglig for medlemmarna. Information i
4H ska vara lattillganglig, 6verskadlig och enkel att forstd. Genom att dela information ger vi
vara medlemmar mgjlighet att delta i beslutsprocesser.

§2.1.2) Mangfald, jamlikhet och jamstalldhet

For att kunna uppna 4H:s vision behover alla barn och unga oavsett kon, konsidentitet,
konsuttryck, funktionsvariation, sexuell laggning, alder, etnisk tillhorighet, socioekonomisk
situation, religion eller annan trosuppfattning kunna ta del av 4H:s verksamhet. Vi ska ha en
verksamhet som ar 6ppen for alla. Vi ar medvetna, inkluderande och tillgangliga. | 4H ska vi
bidra till att alla kanner sig valkomna.

Vi ska ha en icke-diskriminerande attityd och bemoéta alla lika. Lokaler och platser dar vi har
4H-verksamhet ska vara tillgéngliga och alla barn och unga ska kunna delta i verksamheten
oavsett funktionsvariation.

§2.1.3) Hallbar utveckling

| 4H gor vi medvetna val som framjar social, ekonomisk och miljomassig hallbar utveckling.
Vi inspireras och vagleds av de globala malen for hallbar utveckling i Agenda 2030. 4H ska
genom verksamheten bidra till engagemang for ett hallbart samhalle. | 4H konsumerar vi pa
ett hallbart satt, bade for manniska och miljé. Exempelvis ska mat vara halsosam, naringsrik
och héllbart producerad.

Vi har ocksa en sund instéllning till mat. Vara ledare i 4H ar goda forebilder for sunt
levnadssatt och konsumtion. Vi ska arbeta aktivt for att géra 4H:s klimatavtryck sa litet som
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mojligt. 4H ska alltid anpassa sin verksambhet till svensk lagstiftning som reglerar hallbar
utveckling, exempelvis miljdbalken och barnkonventionen.

HUVUD HJARTA HAND HALSA




§2.2)  Etttryggt 4H
82.2.1) Alkohol, narkotika, tobak och nikotin

All 4H-verksamhet ska vara trygg, saker och framja ett sunt levnadssatt. Darfor erbjuder 4H
en verksamhet som ar helt fri frAn alkohol, narkotika, tobak och nikotin. Dessa preparat har
negativa halsoeffekter och ska inte vara en del av 4H. 4H forbjuder ingen vuxen att anvanda
lagliga preparat sasom tobak och nikotin, men ingen i 4H ska heller paverkas att borja
anvanda exempelvis tobak och nikotin. Den som maste anvanda tobak eller nikotin maste
gora det utanfor verksamhetens omrade och utom synhall.

82.2.2) Utdrag ur belastningsregistret

For att sdkerstalla att 4Hs verksamhet &r trygg for alla barn och unga behdver vi [Ampliga
ledare och personal. Utdrag ur belastningsregister ska alltid begéaras fran personer som
genom anstéllning eller ideellt uppdrag kommer att ha daglig eller regelbunden kontakt med
barn och ungdomar under 18 ar. Begaran om utdrag gors i enlighet med Sveriges 4H:s
riktlinjer for utdrag ur belastningsregistret.

82.2.3) Rese-och trafiksakerhet

| 4H reser vi pa ett sakert och miljidmedvetet satt. Vi foljer lagar och regler nar vi ar i trafiken.
| 4H &r vi goda forebilder for att framja trafiksdkerhet och anvander exempelvis cykelhjalm
nar vi cyklar i eller till/fran 4H-verksamhet. For bilkdrning i 4H foljer vi Sveriges 4H:s riktlinjer
for trafiksakerhet. Nar vi reser valjer vi miljovanliga resealternativ. Vi anvander &ven digitala
verktyg istallet for att resa for fysiska méten nar det ar mojligt och lampligt.

Antagen under riksférbundsstdamman 2023.
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§3) Trafiksakerhetspolicy

| 4H arbetar vi med trafiksakerhet och ar angelagna om att alla vara medlemmar och
anstallda fardas pa ett sakert satt.

83.1) Omfattning

e Denna trafiksakerhetspolicy omfattar alla anstéllda, ledare, aktiva, foréldrar och andra
som genomfor resor och transporter for 4H.

83.2) Ansvar

¢ Det 6vergripande ansvaret for att denna trafikséakerhetspolicy informeras om vilar pa
riksférbundsstyrelsen. Samtidigt ar det féraren som ansvarar for att den enskilda
resan sker enligt denna policy.

83.3) Forarkrav

e Gallande trafikregler ska fdljas och sarskilt viktigt ar:

e Barn som ar kortare &n 140cm far inte fardas som framséatespassagerare om platsen
ar forsedd med krockkudde.

e Forare till minibuss ska ha haft korkort i minst 2 ar.

e Samtliga passagerare anvander bilbalte.

e Gallande hastighetshestammelser ska alltid féljas och hastigheten ska anpassas efter
radande omstandigheter.

¢ Bilkuddar ska anvandas till barn upp till den langd som lagen kraver.

e Total trafiknykterhet ar ett krav.

e Ovningskdrning under foreningens resor ar inte tillatet.

e Foraren far inte anvanda mobiltelefon under kdrning.

e Allt bagage ar fast forankrad eller férvaras i bagageutrymme.

¢ Inte fler personer aker i fordonet &n vad forarens korkortstyp och fordonet tillater.

83.4) Fordon

e Fordonet ska vara godkéant av ackrediterad bilprovning, samt skattat och forsékrat.

e Fordonet ska vara forsett med dack som féljer svensk Trafiklagstiftning gallande
monsterdjup och vaglag.

o Forstahjalpen material ska finnas i fordonet.

e Vid transport med slap far fordonskombinationens vikt inte 6verstiga vad som ar
tillatet for fordonet och forarens korkortstyp. Lastsékring ska folja svensk
Trafiklagstiftning.

83.5) Rekommendationer

e Fordonsskada vid resa 6verenskommen med 4H star 4H for sjalvrisken om foraren
foljt denna policy och sjalv inte ar vallande.

e Forare och 4H bor komma dverens om vad som géller vid forsakringsskada pa
fordonet fore resans genomférande.

%€
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§3.6) Ovrigt

¢ Samtliga anstéllda, ledare, aktiva, foraldrar och évriga verksamma inom foéreningen
ska ta del av denna trafiksakerhetspolicy.

o Trafiksakerhetspolicyn skall arligen revideras och antas av riksférbundsstyrelsen.

¢ Med 4H menas i denna policy det organisationsled som resan ar dverenskommen
med.

e Utdver detta ska foreningen jobba for att alla anvander cykelhjalm vid cykling till och
fran 4H aktiviteter.

Antagen 2014-01-26 av riksforbundsstyrelsen for Sveriges 4H
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84) Lansférbundets policys

84.1) Anmalan och avanmalan kring vara aktiviteter
84.1.1) Anmalningspolicy

Sista anmalningsdag

For Sommarlager

Sista anmalningsdagen ar 14 dagar innan start. Darefter tas inga reserver in. Detta for att
underlatta matbestéllning och administration av deltagarlistor. Eventuella undantag kan
gbras av arrangorerna.

Antagen 2023-01-19

For 6vriga arrangemang

Sista anmalningsdagen ar 7 dagar innan start. Darefter tas inga reserver in. Detta for att
underlatta matbestéllning och administration av deltagarlistor. Eventuella undantag kan
gbras av arrangorerna.

Antagen 2023-01-19

84.1.2) Reservlista

Nar det kommer till reservlistor har arrangdrerna for aktiviteten ratt att géra bedémning for
vilka som ska fa platsen och behéver med andra ord inte ga efter ordningen som deltagarna
anmalde sig. Detta for att underlatta matbestallning och administration av deltagarlistor.

Antagen 2023-01-19

84.1.3) Avanmalningar

Alla anmalningar till vara aktiviteter &r bindande. Men om man vill avanmala sig fran en
aktivitet galler foljande regler for aterbetalning av eventuell deltagaravgift.

FOor sommarlager

e Vid avanmalan minst 14 dagar fore aktivitetens borjan aterbetalas deltagaravgiften.

e Vid avanmalan senare ar 14 dagar men tidigare &n 7 dagar fore lagrets borjan
aterbetalas 50 % av deltagaravgiften.

e Vid avanmalan senare &n 7 dagar innan lagrets bérjan &r deltagaravgiften forverkad
och aterbetalas ej.

e Vid aterbud innan lagrets start pa grund av sjukdom aterbetalas deltagaravgiften i sin
helhet, efter uppvisat lakarintyg.

Antagen 2022-06-28, Reviderad 2023-01-19

n %
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For 6vriga arrangemang

e Vid avanmalan for alla vara aktiviteter utover vara sommarlager aterbetalas hela
avgiften oavsett anledning till att man valde att avanmala sig.

e Avgiften betalas dock gj tillbaka om avanmalan har skett efter sista
anmalningsdagen, om ett sadant datum finns.

e Undantag galler ifall vii anmalan eller p& annat satt har kommit verens om andra
regler.

Antagen 2023-01-19

84.1.4) Stallain arrangemang

Innan Aktivitetens start

Om deltagarantalet understiger atta deltagare, tre veckor innan start stalls den aktuella
aktiviteten in. Arrangorerna har ratt att gora undantag om aktiviteten fortfarande kan ga runt
ekonomiskt med de fa antalet deltagarna.

Antagen 2022-06-28

Under Aktiviteten eller tva veckor innan

Skulle oférutsedda handelser intraffa, som gor att arrangoren inte kan fullfolja sina
aligganden — installd verksamhet eller dylikt — aterbetalas gallande dagskostnad for de dagar
som ej arrangerats.

Antagen 2022-06-28
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84.2)  Arrangera projekt och arrangemang
84.2.1) Projektplan

Inom Hallands 4H vill vi bedriva fler projekt, bade stora och sma. For att underlatta arbetet
for arrangdrerna och kvalitetssakra alla projekt som bedrivs inom Hallands 4H ska alla
projekt oavsett storlek ha en godk&nd projektplan. Projektplanen godkands av Hallands 4Hs
lansforbundsstyrelse eller av ndgon som genom lansforbundsstyrelsen har fatt mandat att
gora detta.

De som bedriver projekt inom Hallands 4H ska:

e Utga fran den senaste versionen av projektplan som finns pa var hemsida
(hwww.4h.se/halland/projektplan/) eller anvanda sig av motsvarande projektplan som
besvarar samma fragor.

e Projektplanen ska vara godkand innan eventuella lokaler bokas, matinkdp gors eller
andra avtal skrivs samt ekonomiska utlagg gors.

Antagen 2023-02-09
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8§4.3) Ekonomi & ekonomiska utlagg

84.3.1) Policy for hantering av kvitton och andra verifikat
Vid utlagg

1. Skriv langst upp pa kvittot vad det avser. Ex. "sommarlager”, "matresa”, "fika
styrelsemote” etc.

2. Fota kvittot. Se till att hela kvittot kommer med. Vid flera kvitton — ta en bild per kvitto.

3. Skicka bilden/bilderna till ekonomi.halland@4h.se, tillsammans med namn p& den
som gjort utlagg, samt vilken bank, clearingnr. och kontonummer pengarna ska
betalas ut till. Mark mejlet med “kvitto utlagg”. Utlagg ska redovisas till lansforbundet
senast en manad efter genomford transaktion.

4. Det fysiska kvittot ska sedan till kretskontoret dar de forvaras i 7 ar. Har du inte
vagarna forbi sjalv s se om du kan skicka det med nagon i personalen. Kommer inte
det fysiska kvittot in kan vi inte betala ut ersattning.

Vid ink6p mot kundnummer

1. Vid inkdp mot kundnummer kommer en faktura att skickas till Hallands 4H — kvittot
behover inte skickas in.

Vid inkop med ’foretagskort”

1. Skriv langst upp pa kvittot vad det avser. Ex. "sommarlager”, "matresa”, "fika

styrelsemote” etc.

Fota kvittot. Se till att hela kvittot kommer med. Vid flera kvitton — ta en bild per kvitto.

3. Skicka bilden/bilderna till ekonomi.halland@4h.se, notera att det ar betalat med
féretagskort och inte ett utlagg. Mark mejlet med "kvitto inkdp”. Inkdp gjorda med
foretagskort ska redovisas till lansférbundet senast en manad efter genomford
transaktion.

4. Det fysiska kvittot ska sedan till kretskontoret dar de forvaras i 7 ar. Har du inte
vagarna forbi sjalv sa se om du kan skicka det med nagon i personalen.

N

Vid andra ink6p mot faktura

1. Vid inkép mot faktura &r det viktigt att dessa hamnar rétt, fakturor ska i forst hand ga
till ekonomi.halland@4h.se, i andra hand till kretskontoret (Aleslév 1D, 432 97
Rolfstorp).

2. Om du fatt en faktura i handen eller hem till dig som ska betalas av lansférbundet:

a. Skriv langst upp pa fakturan vad det avser. Ex. "sommarlager”, "matresa”,
“fika styrelsemote” etc.

b. Fota fakturan. Se till att hela fakturan kommer med. Vid flera fakturor— ta en
bild per faktura.

C. Skicka bilden/bilderna till ekonomi.halland@4h.se mark mejlet “Inkommen
faktura”

%€
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d. Den fysiska fakturan ska sedan till kretskontoret dar de forvaras i 7 ar. Har du
inte vagarna forbi sjalv sé se om du kan skicka det med nagon i personalen.

e. OBS! Viktigt att du inte sjalv betalar fakturan utan att du ser till att den
kommer in i tid.

Antagen 2023-08-27

§4.3.2) Tillatelse att gora utlagg

For att fa gora utlagg behover du ha tillatelse att gora detta. Tillatelse far du om du ar
ansvarig for aktiviteten eller organisationsledet du ska gora ett utlagg for. Likasa har du
enbart tillatelse att gora utlagg for sadant som &r i enlighet med den beslutade budgeten.
Med andra ord, arrangerar du en aktivitet ska ditt utlagg vara i enlighet med arrangemangets
budget och denna budget ska vara godkand av gruppen innan.

Antagen 2023-01-19

84.3.3) Utbetalning av utlagg

Gallande lansférbundet och lansforbundets aktiviteter

Erséttning for utlagg for lansforbundets rékning gors av antingen verksamhetsledare eller
lansforbundsstyrelsens ekonomiansvariga.

Rutin for utlagg

e Taen bild pa ditt kvitto.

e Skicka bilden pa kvittot via mail till ekonomi.halland@4H.se

e Skriv i mejlet dina bankuppgifter samt vad utlagget galler for.

e Utlagg ska redovisas snarast mojligt, och senast en manad efter utlagget.

Om var policy eller ovannamnd rutin inte féljs kan vi inte garantera att utlagget betalas
tillbaka.

Antagen 2023-01-19
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84.4)  Fonder

84.4.1) 100 arsfonden
Syfte med fonden

Att sla ett slag for 4H:s framtid efter den val myntade strofen "For var framtid ett slag ska vi
sla”, genom att uppmuntra och premiera ideella for deras engagemang inom 4H i Halland. Vi
vill genom 100-arsfonden féra 4H framat och dela ut pris till de ideella som utvecklat
verksamheten eller som personligen vuxit inom organisationen.

Ur fonden ska det nar medel finns arligen delas ut pris till ideella/projekt med stort hjarta for
4H pa Hallands 4H:s planeringskonferens. Utover detta kan man i UIf Alvarssons i minne
anstka om medel I6pande under aret for gavor och blommor som gar i uppmuntrans och
omtanksamhetens tecken, exempelvis vid olycksfall eller som pris vid lager och turneringar
till 4H:are.

Ansbdkan om pengar

Kan ske nar som helst under aret och gors skriftligen till férvaltarna. Ansdkan lamnas in
skriftligen senast 15:e augusti till férvaltarna, eller genom formularet pa var hemsida sida.
Ansokningar inlamnade efter 15:e augusti raknas till nastkommande ars
planeringskonferens.

Insattningar

Privatpersoner, foretag och 4H-instanser kan bidra till 100-arsfonden i samband med
fodelsedagsuppvaktning, dddsfall m.m. eller bara for att uppmuntra och premiera ideellt
engagemang. Till givare skickas ett tack for att visa var uppskattning till dem som
uppmuntrar vara ideella. Det gar bra att swisha in pengar till fonden genom att swisha till
123 321 28 59 och skriva "100-arsfonden” i meddelandet.

Forvaltare

Elisabeth Otterdahl, Anders Claesson och Marie Antonsson samt en representant utsedd av
lansforbundsstyrelsen.

Forandra fonden

Eventuella andringar i stadgarna skall foregas av ett Lansforbundsstyrelseméte dar minst
3/4-delar av styrelseledamoéterna ar narvarande, i samrad med de tre forvaltarna.

Antagen 2018
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84.4.2) 4H-gardsfonden
Syfte

Att anvanda till lanets 4H-gard.

Avsattning till fonden

Nar lanet verksamhet gatt bra och/eller man marker behov av pengar till 4H-garden for
framtida investeringar. Beslut tas av lansférbundsstamman.

Anvandning av fonden

Till underhall och investeringar pa 4H-garden efter forslag och 6nskemal fran 4H-
gardsgruppen. Beslut tas av tva efterféljande lansforbundsstyrelsemoten med minst 2/3 dels
narvaro

Reviderad 2003-03-16

84.4.3) Arrangemangsfonden
Syfte

Att reglera lansarrangemangens ekonomi gentemot budget. En forlustfond.

Avséttning till fonden

Nar behov finns for tackning vid eventuell forlust gentemot budget pa lansarrangemang.
Beslut tas av lansforbundsstamman.

Anvandning av fonden

For att minska forlusten gentemot budget da lansarrangemangen gett daligt resultat. Beslut
tas tva efterfljande lansforbundsstyrelsemoten med minst 2/3 dels narvaro.

Reviderad 2003-03-16

84.4.4) Avsatta medel
Syfte

For behov av investeringar pa 4H-expeditionen.
Avsattning till fonden
Nar lanets verksamhet har gatt bra eller fatt ekonomiskt bidrag. Pengarna kan éronmarkas till

ett visst andamal. Beslut tas av lansforbundsstamman.

Anvandning av fonden

Nar behov sa forelagger. Beslut tas pa ett lansforbundsstyrelseméte med minst 2/3 dels
narvaro.
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Reviderad 2003-03-16

84.4.5) Internationellafonden
Syfte

For att stimulera Hallandska 4H:are att deltaga pa internationella arrangemang och kurser.

Avsattning till fonden

Nar verksamhetsaret gatt bra, fatt bidrag och/eller nar fondens innehall tar slut.Beslut tas av
lansforbundsstamman.

Anvandning av fonden

Nar behov sa forelagger. Ansokan sker till lansférbundet arligen, senast en vecka efter
lansférbundsstdmman (och innan arrangemangets genomférande). Lansférbundets styrelse
har aven majlighet att nominera personer, som de tycker ar lampade for andamalet. Bidrag
ges med max. en halv deltagaravgift/person. Utdelandet maximeras till 5000:- /ar.
Majligheten att fa ekonomiskt stod begransas till en gang per person/arrangemang. Beslut
tas av lansforbundsstyrelsen.

Reviderad 2003-03-16

84.4.6) Klubbars kassors-fonden

Syfte
Ekonomiskt stdd till nystartade 4H-klubbar i lanet.

Avsattning till fonden

Da pengar skall flyttas fran nerlagda klubbars kassor (kontonr 2460) efter bestamd tid och
nar fondens innehall tar slut. Beslut tas av lansférbundsstamman.

Anvandning av fonden

Till startbidrag for nystartade 4H-klubbar. Beslut tas av lansférbundsstyrelsen.

Reviderad 2003-03-16

84.4.7) Kompetensutvecklingsfonden
Syfte

For kompetensutveckling av lanets personal, styrelse och verksamhetsgrupper.
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Avsattning till fonden

Nar lanets verksamhet har gatt bra eller fatt ekonomiskt bidrag. Pengarna kan éronmarkas till
ett visst andamal. Beslut tas av lansforbundsstamman.

Anvandning av fonden

Nar behov sa forelagger. Beslut tas pa ett lansforbundsstyrelseméte med minst 2/3 dels
narvaro.

Reviderad 2003-03-16

84.4.8) Reservfonden
Syfte

Att reglera lanets ekonomiska resultat. En forlustfond.

Avsattning till fonden

Nar verksamhetsaret gatt bra och/eller nar fondens innehall tar slut. Beslut tas av
lansférbundsstamman.

Anvandning av fonden

For hjalp till att eliminera forlusten vid ett underskott. Beslut tas av ett
lansférbundsstyrelsemdte med minst 2/3 dels narvaro samt vid lansférbundsstamman.

Reviderad 2003-03-16

84.4.9) Utvecklingsfonden
Syfte

For utveckling av verksamhet inom vara profilomraden, utveckla 4H-klubbarna samt starta
verksamhet pa vita flackar i lanet.

Avsattning till fonden

Nar lanet verksamhet gatt bra eller fatt ekonomiska bidrag. Pengarna kan éronmarkas till ett
visst andamal. Beslut tas av lansforbundsstamma.

Anvandning av fonden

Nar behovs forlagger.

Reviderad 2003-03-16
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84.5) Krishantering och brandskydd

Inom Hallands Lansforbund av 4H vill vi undvika skada i krissituationer, pd egendom och
manniskor som deltar i var verksamhet. Detta ska uppnas genom att vi arbetar for att vara
medlemmar och personal ska vara forberedda péa olika former av krissituationer som kan
uppsta.

Se var Krisplan som ar en bilaga till detta dokument for att se alla rutiner gallande
forebyggande arbete, handlingsplaner och efterarbete nar det kommer till risker, tilloud,
olyckor samt kriser.

Antagen 2023-01-19
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84.6) Kvarglomda grejer

Gallande kvarglémda grejer sparas dessa under en veckas tid. Sakerna sparas i forsta hand
pa de stallen dar sakernas gldmdes, exempelvis om en grej glomdes pa Astad 4H-gérd
sparas den aven dar. Om vi inte kommer att befinna oss pa eller ha tillgang till det stallet
under den kommande veckan skickas sakerna till var expedition. Om ingen hor av sig inom
en vecka skanks dessa grejer till valgérenhet. Skulle det var en personhandling eller nagot
av hogre varde som till exempel en klocka, Ipad, telefon, smycken eller liknande l[amnas det
in till Polisen.

Antagen 2023-01-19
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84.7)  Mat och dryck pa vara arrangemang

84.7.1) Energidrycker med 15 arsgrans

Nar det kommer till energidrycker med en aldersgrans pa 15 ar ar detta nagot vi inte vill
uppmuntra vara medlemmar att konsumera under vara aktiviteter. Darfor kdper vi inte heller
in dessa till vara aktiviteter.

Antagen 2023-01-19

84.7.2) Inkdp av mat till aktiviteter

| enlighet med 4H-andan och vara grundvarderingar bor all mat som kdps in samt serveras
pa vara aktiviteter ga i enlighet med etiska- och miljomassiga aspekter i atanke, hanvisning
till "Grundvarderingar/4H-andan" - "Milj6 och konsumtion". | forsta hand ska alltid svenskt kott
kopas fore utlandskt kott.

Antagen 2023-01-19

84.8) Medlemmar och engagemang
84.8.1) Officelicenser till ideella

De som engagerar sig ideellt i Hallands 4Hs och som saknar tillgang till officepaktet ska fa
detta kostnadsfritt via 4H péa arsbasis. De som engagerar sig i lansforbundsstyrelsen ska
dessutom fa tillgang till den versionen som mojliggor att man kan ladda ned programmen pa
sin dator, detta for att underlatta deras arbete da onlineversionen i vissa lagen kan vara
svarhanterad.

Antagen 2023-02-09
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84.9)  Personalpolicy
84.9.1) Anstéllningsavtal

Alla anstallningsavtal om skrivs inom 4H ska vara utefter den/de mallar som Loneservice
rekommenderar, inga andra mallar ska anvandas. Detta for att sékerstélla att vi foljer alla
regler och lagar. Enbart verksamhetsledare och ordférande har mandat att skriva
anstéllningsavtal for lansférbundet.

Antagen 2023-01-19

§4.9.2) Friskvardsbidrag for anstallda

Nar det kommer till friskvardsbidrag for de som ar anstéllda under Hallands 4H har
lansforbundsstyrelsen beslutat att maxbeloppet for friskvardsbidrag ska vara 2000kr.
Darefter baseras beloppet utefter hur manga manader och stor procentandel den anstallde
jobbar enligt féljande formel:

(2000kr / 12) * [Antal manader hen jobbar] * [Procentandel] = Friskvardsbidrag for den
anstallde.

For mer information om bakgrund, syftet och framtagandet av den har policyn, se
lansforbundsstyrelsens beslut 85273 fran 2023-02-09.

Antagen 2023-02-09

84.9.3) Ideellt engagerad och anstalld

Bakgrund: Vi har ni haft flera stycken anstéllda inom Hallands 4H som innan deras
anstallningar har haft ett stort engagemang. Detta engagemang har aven fortsatt under
deras anstallning. Detta har lett till att de anstallda har jobbat med 4H mer an 40 timmar i
veckan, ofta under kvallar och helgar. Vilket leder till att dessa jobbar till sin yttersta grans
och snabbt tréttar ut sig.

Vi har ett stort varde av att dessa anstéllda fortsatter engagera sig under sin anstallningstid
men det funkar inte att de inte far vila sig mellan sina olika arbeten. Darfor har denna policy
antagits for anstallda och ideellt engagerade 4Hare ska fa mer vila och kunna jobba effektivt i
deras olika roller.

Medlemmar som bade &r engagerade ideellt och &r anstéllda inom Hallands 4H har ratt till
att:

e Anvénda upp till 20% av sin arbetstid for att jobba med ideella uppdrag.
¢ Inte bli mer belastningsbar inom dess ideella uppdrag enbart for att den &r anstéalld,
vilket tydligt ska framga vid och under anstallningen.

Antagen 2023-02-09
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84.10) Trafik och transport
84.10.1) 4H-bilen

Vi stravar alltid efter att ha en hallbar och milijomedveten installning nar det galler
anvandning av var bil. Nedan féljer vara riktlinjer for nar vi anvander var gemensamma 4H-
bil:

Tankning
e Efter varje anvandning av bilen ska foraren tanka bilen full igen s att den alltid &r
fulltankad vid nasta anvandning.
e Om bilen har anvants under en aktivitet eller i ett projekt bor kvittot for bransleinkopet
sparas och lamnas in fér bokforing. Se policy om ekonomiska utlagg och kvittorutin.

Betalning av boter
e Den som kor bilen ansvarar for att folja alla trafikregler och parkeringsbestammelser.
Eventuella béter som uppstar pa grund av 6vertradelser under bilens anvandning
maste betalas av foraren sjalv. Det ar forarens ansvar att vara medveten om och félja
gallande trafikregler och parkeringsregler.

Underhall och skétsel
e Forare ansvarar for att bilen halls ren och snygg, bade invandigt och utvandigt.
¢ Eventuella problem eller fel pa bilen ska rapporteras omgaende till Hallands 4Hs
lansforbundsstyrelsen sa att atgarder kan vidtas.

Genom att folja denna policy ser vi till att vi kan rulla manga mil tillsammans med var fina bil.

Antagen 2023-08-27

§4.10.2) Miljo

Nar det kommer till transporter och resor inom Hallands 4H &r det viktigt att vi tar hansyn till
miljon och stravar efter att vara resor och transporter ska vara sa miljovanliga som mgjligt.
Det finns manga olika satt att minimera var miljopaverkan nar det galler transport. Vi bor
strava efter att:

e Vikan 6ka andelen kollektivtrafik, cykel eller gang nér vi reser inom 4H.
e Vikan vélja hallbara alternativ nar vi reser langre strackor, till exempel genom att
valja tag eller buss istéallet for flyg.

Det ar viktigt att vi tar ansvar for var miljopaverkan och att vi stravar efter att minimera den sa
mycket som mojligt. Genom att vélja miljovanliga transportlésningar och optimera vara resor
kan vi gora en skillnad och bidra till en hallbar framtid.

Antagen 2023-01-19
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