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Foreningsordlistan

Absolut majoritet — Far det forslag som far mer an halften av résterna.
Acklamation — Ar nar alla gar med pé beslut genom att ropa ja hogt

Adjungera - Ar nar en person tillfalligt &r med for att ge sin asikt i en fraga, denna
person har oftast inte beslutanderatt.

Ajournera - Betyder att man gor ett avbrott i motet. Man kan ajournera sig i tio mi-
nuter for en paus, men ocksa flera dagar.

Ansvarsfrihet - Arsmétet godkanner styrelsens arbete under féregaende ar i efter-
hand, vilket betyder att man tycker att styrelsen har gjort det de ska gora och foljt
alla beslut.

Arbetsordning - Bestammer exempelvis om tider och yttranderatt vid motet.

Avslagsyrkande - Ar att foresla motet att saga nej till ett férslag.

Beslutsordning - Ar den turordning i vilka férslagen laggs fram fér métet nar man
ska fatta beslut.

Bifalla - Ga med pa forslaget som ges.

Bordlaggning - Innebar att man beslutar att skjuta upp beslutet till ett senare tillfal-
le, exempelvis for att man vill ha mer tid att fundera igenom det hela.

Budget - Plan for beraknade intakter och kostnader.

Dagordning - Ar forteckning 6ver vilka fragor som ska behandlas pa motet.
Enhalligt - Alla ar 6éverens. Enhalligt - beslut blir det da alla ar dverens.
Enkel majoritet - Mer an halften (av rosterna).

Fond - Pengar som avsatts for visst andamal.

Funktionar - Den som arbetar pa Arsméte eller annat evenemang och inte deltar
som deltagare.
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Fyllnadsval- Val av ersattare for en som lamnat sitt uppdrag innan uppdragstidens
slut.

Foredragningslista - Se Dagordning

Forslag - Idéer som ombud och observatorer vacker pa arsmoétet. Maste vara skrift-
liga.

Forsoksvotering - Brukar man préva nar nagon begart votering. Da provas styrke-
forhallandena mellan forslagen genom handupprackning. Ordférande forklarar hur
han/hon uppfattat motets mening. Tycker man att ordforandes uppfattning ar fel,
begar man rostrakning.

Ideell forening - En férening som inte har nagot vinstintresse.

Ideellt uppdrag - Frivilligt jobb utan ersattning. En person som utfor ett ideellt upp-
drag kan kallas volontar, frivillig, ideell eller aktiv medlem.

Intakt - Inbetalning som hor till bokféringsaret.
Justerare - Vald person att godkanna protokoll.

Jav vid réstning - Den som ar javig, det vill sdga har egna intressen i fragan, ska
inte vara med och rosta. Det ar inte ovanligt att den javige personen valjer att lamna
motet redan under behandlingen da hans narvaro annars kan paverka diskussionen
och rostningen.

Kalkyl - Ungefarlig berakning.

Konstituerande mote - Mote dar posterna inom styrelsen fordelas. Konstituerar
gor en styrelse efter arsmotet genom att inom sig fordela uppdrag och funktioner.
Kontrapropositionsvotering - Anvands nar det finns manga olika férslag och besluts-
fattandet ar komplicerat. De olika forslagen stalls tva och tva mot varandra tills bara
tva forslag aterstar. De stalls till sist mot varandra i en huvudvotering.

Kvalificerad majoritet - Mer an tva tredjedelar (av rosterna). Ibland kravs det i

stadgarna mer an halften av rosterna, exempelvis 2/3 eller 3/4, for att ett beslut ska
galla.
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Ledamot - Person som sitter i en styrelse.
Minoritet - Mindre an halften (av rosterna).

Motion - Skriftligt forslag. Motioner ar de skriftliga forslag som kommit in till styrel-
sen fran medlemmarna i olika sakfragor.

Nominera - Foresla person till uppdrag.

Observator - De som narvarar pa arsmotet men inte har rostratt.

Ombud - Medlemmar som har rostratt.

Ordningsfraga - Sakupplysning, ifragasatta ordningen. Ordningsfraga kan man be-
gara nar som helst under métet och da slapps man in omedelbart, fore de dvriga pa

talarlistan. Om man begar ordningsfraga far man bara ta upp fragor som har att géra
med mdtesordningen sasom tidsbegransning och streck i debatten och inte ga in pa

sjalva sakfragan.

Plenum - Nar alla narvarande pa arsmotet sitter i samma sal och har mate tillsam-
mans.

Praxis - Hur man brukar gora.

Presidium - Bestar av valda funktionarer som ska leda métet (motesordférande och
sekreterare).

Proposition - Forslag fran styrelsen som laggs fram for beslut vid arsmote
Propositionsordningen - féreslas av métesordférande och innebar att han/hon
talar om hur beslutsfattandet ska ga till. Métet ska darefter godkanna propositions-
ordningen.

Paverkanstorg - Den del av arsmétet dar fragorna pa dagordningen ar uppdelad i
stationer. Vid varje station kan ombud och observatérer ge sina asikter och diskutera

med den véard som finns vid varje station. Kan @ven kallas Asiktstorg.

Relativ majoritet - Far det forslag som far flest roster — aven om det ar mindre an
halften av rosterna.
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Remiss — Man skickar ut forslag med uppmaning om att fa in synpunkter. Innebar
att en fraga lamnas o6ver till, exempelvis styrelsen, for att de ska yttra sig och saga
vad de tycker. Man kan ocksa remittera fragan till andra grupper.

Reservation - Att ta avstand fran ett beslut som fattats.

Revisor - Vald person till att granska ekonomin och verksamheten.

Revision - Revisors granskning.

Revisionsberattelse - Revisorns rapport efter granskning.

Roéstlangd — En lista pa de personer (ombud) som far résta under arsmote.
Rostraknare - Vald person att rakna roster.

Sekreterare - Person som skriver ner besluten i ett protokoll.

Sluten omrostning - Att rosta genom att skriva sin rést anonymt pa papper.
Stadgar - Regler som galler for foreningen/organisationen.

Streck i debatten - Motet beslutar att inga fler far anmala sig till talarlistan. Kan
begaras nar som helst under moétet. Bifalls det, far ingen mer satta upp sig pa talar-
listan, utover de som anmaler sig omedelbart.

Suppleant — Ersattare eller reserv.

Talarlista - Lista 6ver dem som begart ordet. Nar man vill sdga nagot stracker man
upp handen, ordférande antecknar dig och meddelar sedan nar det ar din tur.

Tillaggsforslag - Forslag som anknyter till tidigare forslag.

Tidsbegransning - Innebar att varje talare bara far prata ett visst antal minuter. Kan
inforas nar som helst under motet.

Tillaggsforslag - Innebar att man foreslar ett tillagg till ett redan vackt férslag.
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Valberedning - Personer som fatt i uppdrag att lagga fram férslag om vilka som ska
valjas till styrelsen och andra verksamhetsgrupper. Man har ratt att aven lagga fram
forslag pa andra personer.

Valtorg — Kan vara en del av arsmotet. Dar far alla deltagare en mojlighet att stalla
fragor till de som ar foreslagna till styrelsen och verksamhetsgrupperna.

Verksamhetsberattelse - Styrelsen redogorelse for forra arets verksamhet.

Votering - Betyder omrdstning, kan ske med handupprackning eller med rostsedlar
om det handlar om personval.

Yrkande - Ar samma sak som férslag.

Arsméte — Féreningens hdgsta beslutande organ som halls en gang per ar. Andra
namn ar Arsstdmma och Féreningsstamma.

Asiktstorg - Se Paverkanstorg.

Aterremiss - Innebar att motet tycker att drendet bor utredas ytterligare. Arendet
kan till exempel skickas tillbaka till styrelsen.

Overliaggning - Ar en allméan diskussion under métet. Férekommer ofta innan beslut
fattas.

Ovriga fragor - Dagordningspunkt d& nya fragor tas upp men under denna punkt
kan inga beslut fattas.
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